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SEGRETERIE PROVINCIALI DI VICENZA

Alle Segreterie Regionali delle OO.SS.
FP CGIL — FIT-CISL — UILTRASPORTI - FIADEL
VENEZIA

del 12 LUGLIO 2016 CCNL FISE/Assoambiente;

Si sono svolte nelle aziende della provincia di Vicenza le assemblee unitarie di
consultazione dei lavoratori sull’ipotesi di accordo per il rinnovo del CCNL. Le
assemblee si sono svolte in un clima difficile per le notizie poco rassicuranti sul
fronte dei provvedimenti legislativi che riguardano il comparto.
Ciononostante, le segreterie provinciali concordemente, al fine di rispondere alle

sollecitazioni dei lavoratori

hanno condotto le assemblee in modo democratico

spiegando i contenuti dell’accordo. La grande responsabilita dei lavoratori, consci
degli attacchi avuti da parte dei media durante le giornate di sciopero, ha compreso
le difficolta intervenute per la stipula del CCNL, e a parte pochi uffici la votazione &
stata favorevole alla firma definitiva.

La tabella allegata riporta quanto descritto.

DATA ASSEMBLEA ENTE ORGANICO | PARTECIPANTI VOTI VOTI VOTI UTILITALI
ALL’ASSEMBLEA | FAVOREVOLI | CONTRARI | ASTENUTI | A/RISE
30/08/16 ATER-VI 46 34 25 9 0 u
30/08/16 SORARIS-SANDRIGO 46 20 14 0 3 U
01/09/16 VALORE AMBIENTE- 128 28 21 1 6 u
VI
05/09/16 AGNO CHIAMPO 79 13 13 0 0 ]
AMBIENTE —
MONTECCHIO M.
07/09/16 AGNO CHIAMPO 28 8 8 0 0 u
AMBIENTE —
CORNEDO.V.NO
12/09/16 SORARIS-VIL.EST 24 7 6 0 1 u
13/09/16 ALTO VICENTINO 64 30 9 12 9 ]
AMBIENTE - SCHIO
15/09/16 ETRA — BASSANO 131 37 11 23 0 u
DEL GRAPPA 1
TOT. UTILITALIA 546 177 -100% 107-60,45% | 45-25,42% | 19 —10,73% |
06/09/16 SIT-VI 20 8 8 0 0
06/09/16 SIT-BRENDOLA 35 8 8 0 0
13/09/16 IDEALSERVICE- 21 10 10 0 0
LONIGO
13/09/16 SESA-LONIGO 4 1 1 0 0
15/09/16 SAVI-SANDRIGO 36 16 16 0 0
15/09/16 PD-TRE -ESTE(Z.VI) 22 14 14 0 0
20/09/16 ALTO VICENTINO 123 20 1 17 2
AMBIENTE - SCHIO
TOTALE FISE/ASSOMBIENTE 261 77:100% 58.75,32% | 17-22,08% | 2-02,60% | 100,00% |
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Nonostante la votazione i lavoratori hanno manifestato preoccupazione su quanto
inserito nella ipotesi di contratto e in particolare I'aumento dell'orario di lavoro e la
decurtazione di quote di salario in caso di malattia.

Le segreterie provinciali, auspicano che gli obbiettivi posti nella piattaforma vengano
mantenuti e sostenuti con piu forza al prossimo rinnovo contrattuale.

Vicenza, 29 settembre 2016

FP-CGIL FIT-CISL UIL TRASPORTI
f.to A. DIMARIA f.to L. CHIOCCARELLO f.to S. BENVEGNU'



